Fundusze Europejskie Rzeczpospolita  Dofinansowane przez ‘ azowsze
A Q’ ¢

dalezowes - Ree Uy Evmopeiey serce Polski

Ozaréw Mazowiecki, 12.09.2023 r.

Zaproszenie do ztozenia oferty

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy dla Powiatu Warszawskiego Zachodniego zaprasza
instytucje szkoleniowe do skfadania ofert na zorganizowanie i realizacje szkolenia grupowego
»Kurs komputerowy ECDL w zakresie Modutu B2 i Modutu B3,, dla 20 osob bezrobotnych
zarejestrowanych w tutejszym Urzedzie w ramach projektu ,Aktywizacja zawodowa osob
bezrobotnych w powiecie warszawskim zachodnim (1)” wspoffinansowanego przez Unie
Europejskg ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Priorytetu VI
Fundusze Europejskie dla aktywnego zawodowo Mazowsza, Dziatania 6.1 Aktywizacja

zawodowa 0s6b bezrobotnych w ramach Funduszy Europejskich dla Mazowsza 2021-2027.

Postepowanie o udzielenie zamowienia publicznego prowadzone w trybie zapytania
ofertowego, do ktdérego nie stosuje sie przepisow ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo
zamowien publicznych na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 1 (Dz. U. z 2023 r. poz.1605), ktérych

wartosc nie przekracza 130 000 ztotych netto.

Termin sktadania ofert do 26 wrzesnia 2023 r.

Przedmiotem zamowienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia grupowego
»Kurs komputerowy ECDL w zakresie Modutu B2 i Modutu B3” wraz z egzaminami dla 20 oséb

w 2 grupach po 10 oséb.

Celem szkolenia jest zdobycie kwalifikacji zawodowych poprzez uzyskanie przez uczestnikéw
szkolenia Europejskiego Certyfikatu Umiejetnosci Komputerowych (Modut B2- Podstawy pracy
w sieci oraz Modut B3- Przetwarzanie tekstéw) po otrzymaniu przez nich pozytywnych
wynikow egzaminow z poszczegolnych modutdw.

Program szkolenia powinien by¢ zgodny z sylabusami zawartymi na stronie internetowej
ECDL www.ecdl.pl i obejmowac tematyke obowigzujacg na poszczegdlnych egzaminach tj.:

» Sylabus B2 - Podstawy pracy w sieci

» Sylabus B3 - Przetwarzanie tekstow
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Szkolenie oraz egzaminy powinny odby¢ sie na terenie Ozarowa Mazowieckiego lub miasta
stotecznego Warszawa.

Nie dopuszcza sie prowadzenia szkolenia w formule ksztatcenia na odlegtos¢.

Termin realizacji szkolenia: do 17 listopada 2023 r.

Szkolenie powinno trwaé¢ nie mniej niz 36 godzin zegarowych przypadajgcych na jednego
uczestnika. Godzina zegarowa kursu (60 minut) obejmuje zajecia edukacyjne liczgce

45 min oraz przerwe, liczgcg 15 minut. Istnieje mozliwos¢ kumulowania przerw, za wyjgtkiem
tgczenia przerw pomiedzy zajeciami i skumulowania ich na kohcu danego dnia. Zaleca sie,
aby zajecia szkoleniowe prowadzone byty od poniedziatku do pigtku w przedziale czasowym
od 08:00 do 17:00 (5-8 godzin zegarowych). Szkolenie powinno by¢ realizowane wedtug planu
nauczania obejmujgcego przecietnie nie mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu chyba

ze przepisy odrebne przewidujg nizszy wymiar szkolenia.

Wykonawca nie moze bez wiedzy i zgody Zamawiajgcego samowolnie lub na prosbe

uczestnikéw szkolenia skracaé czasu szkolenia.

W harmonogramie szkolenia nalezy wskaza¢ planowany termin egzaminu zewnetrznego
z poszczegoblnych modutow, ktéry powinien odby¢ sie w ostatnim dniu szkolenia i nie jest
wliczany w czas trwania szkolenia. Egzaminy powinny odby¢ sie w miejscu szkolenia.

W przypadku przeprowadzenia egzamindw poza miejscem szkolenia nalezy uwzgledni¢

koszty przejazdu uczestnikow szkolenia do Laboratorium Egzaminacyjnego i powrotu

do miejsca szkolenia.

Szkolenie powinno zakonczyc¢ sie egzaminami zewnetrznymi z poszczegoélnych modutow
wchodzgcych w sktad certyfikatu ECDL PROFILE przeprowadzonym przez akredytowanego
egzaminatora w akredytowanym przez Polskie Towarzystwo Informatycznym Laboratorium
Egzaminacyjnym oraz otrzymaniem przez uczestnikdw szkolenia:

+ zaswiadczenia o ukonczeniu kursu wydanego na podstawie Rozporzgdzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych (Dz.U. z 2019 r. poz. 652), oraz § 71 ust. 4 Rozporzgdzenia Ministra Pracy

i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegotowych warunkow realizacji
oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.U. z 2014 r., poz. 667) wraz

z suplementem zawierajgcym okres trwania szkolenia, tematy i wymiar godzin zajec
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edukacyjnych oraz numer z rejestru zaswiadczen, do ktérych suplement jest dodatkiem,
wraz z podpisem osoby upowaznionej przez Wykonawce przeprowadzajgcego szkolenie,
+ certyfikatu ECDL PROFILE

W zwigzku z faktem, iz szkolenie organizowane bedzie w ramach ww. projektu, Wykonawca
zobowigzany bedzie do:

1) zapoznania sie z Podrecznikiem wnioskodawcy i beneficjenta Funduszy Europejskich
na lata 2021-2027 w zakresie informacji i promocji dostepnym na stronie internetowej
www.funduszeeuropejskie.gov.pl,

2) oznaczenia w sposoOb okreslony w Podreczniku (...) :

* miejsca szkolenia i sali szkoleniowej,

* prezentacji multimedialnych,

* materiatéw szkoleniowych,

* list obecnosci,

+ listy odbioru materiatéw szkoleniowych,

» zaswiadczen i/lub certyfikatéw (jezeli ze wzgledu na odrebne przepisy na
zaswiadczeniach nie wolno dokonywac¢ oznaczen ) potwierdzajgcych udziat
w szkoleniu,

 rejestru wydanych zaswiadczen i/lub certyfikatow,

3) poinformowania uczestnikow szkolenia o fakcie wspétfinansowania szkolenia przez
Unie Europejskg ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach

Priorytetu VI Fundusze Europejskie dla aktywnego zawodowo Mazowsza.

O udzielenie zamowienia mogg ubiegac sie Wykonawcy, ktorzy posiadajg aktualny wpis

do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy
wtasciwego ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej.

Instytucja szkoleniowa powinna zapewni¢ wykwalifikowang kadre dydaktyczng posiadajgca
uprawnienia do przeprowadzenia szkolenia w ww. zakresie.

Wykonawca powinien zapewni¢ pomieszczenia dostosowane do przeprowadzenia szkolenia,
wyposazone w sprzet i pomoce dydaktyczne potrzebne do przeprowadzenia zajeé, w tym
materiaty szkoleniowe. Ponadto, Wykonawca powinien zapewni¢ kazdemu uczestnikowi
odpowiednio wyposazone stanowisko komputerowe dla efektywnego zdobywania wiedzy

praktycznej obstugi komputera.
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Oferte szkoleniowg nalezy ztozy¢ na druku ,Formularz oferty” (zatgcznik nr 1) wraz

z pozostatymi zatgcznikami. Oferta powinna zostac przygotowana w formie pisemne;j

w jezyku polskim, podpisana przez osobe/by uprawniong/ne. Wymagane dokumenty
powinny zosta¢ ztozone w oryginale lub w formie kserokopii potwierdzonej za zgodnosc¢

z oryginatem przez osobe/by uprawniong/ne do reprezentowania.

Warunkiem przyjecia oferty w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego
jest ztozenie oswiadczenia o braku istnienia wykluczajgcych powigzan z Federacjg
Rosyjska, datowanego na dzieh ztozenia oferty. Druk oswiadczenia stanowi

zatgcznik nr 2 do niniejszego ogtoszenia.

Oferte nalezy ztozy¢ do dnia 26.09.2023 r. drogg elektroniczng na adres:

wabl@praca.gov.pl, listownie lub osobiscie w Powiatowy Urzgd Pracy dla Powiatu

Warszawskiego Zachodniego ul. Poznanska 131A, 05-850 Ozaréw Mazowiecki

w zamknietej kopercie opatrzonej napisem Oferta na przeprowadzenie szkolenia
,Kurs komputerowy ECDL w zakresie Modutu B2 i Modutu B3”

Decydujgce znaczenie dla oceny zachowania powyzszego terminu ma data i godzina
wptywu oferty do Urzedu.

Osoba do kontaktéw: Marta Dziduch tel. 22 725-42-91 wew. 130

KRYTERIA OCENY OFERT
Przy dokonaniu wyboru instytucji szkoleniowej, ktérej zostanie zlecone przeprowadzenie
szkolenia, Urzad bedzie brat pod uwage niniejsze kryteria:
1. Doswiadczenie instytucji szkoleniowej w realizacji szkolen z obszaru zlecanego
lub powierzanego szkolenia - max 7 pkt
Urzad w tym kryterium bedzie oceniat doswiadczenie instytucji szkoleniowej w realizaciji
szkolen tozsamych lub najbardziej zblizonych do obszaru zlecanego szkolenia w okresie
2 lat poprzedzajgcych termin sktadania ofert. W powyzszym kryterium najwyzszg liczbe
punktow otrzyma oferta tej instytucji szkoleniowej, ktéra wykaze sie najwiekszym
doswiadczeniem w realizacji szkolen z obszaru zlecanego szkolenia:
5 szkolen i wiecej 7 pkt
3 — 4 szkolen 5 pkt
1 — 2 szkolen 2 pkt
0 szkolen 0 pkt
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2. Certyfikaty jakosci ustug posiadane przez instytucje szkoleniowg - max 5 pkt
Certyfikaty jakosci ustug posiadane przez instytucje szkoleniowg potwierdzajg wysoki
standard jakosci ustug szkoleniowych. W powyzszym kryterium punkty bedg przyznawane
wg ponizszych kryteriow:
a) posiadanie akredytacji Kuratora Oswiaty na prowadzenie szkolen o tematyce
pokrywajacej sie w catosci lub czesci z zakresem zlecanego szkolenia 5 pkt
b) posiadanie certyfikatu systemu zarzgdzania jakoscig ksztatcenia/szkolenia wydawany
na podstawie miedzynarodowych norm ISO 4 pkt
c) osiadanie innych certyfikatow zgodnych tematycznie z zakresem zlecanego
szkolenia 2 pkt
d) brak certyfikatow 0 pkt
Punkty za poszczegdlne certyfikaty nie podlegajg sumowaniu. Przyznawane sg za certyfikat
0 najwyzszej wartosci.
3. Dostosowanie kwalifikacji i doswiadczenia kadry dydaktycznej do zakresu
szkolenia - max 20 pkt
Dostosowanie kwalifikacji i doswiadczenia kadry dydaktycznej w najwyzszym stopniu
wptywa na jako$¢ merytoryczng szkolenia. W powyzszym kryterium punkty bedg
przyznawane wg:
a) kwalifikacje wyktadowcow (wyksztatcenie, inne uprawnienia, szkolenia kursy,
egzaminy itp.) wskazujgce na posiadanie wiedzy zwigzanej z tematykg szkolenia 0-7 pkt
b) doswiadczenie wyktadowcow w prowadzeniu szkolen w okresie 2 lat przed dniem
sktadania ofert
- przeprowadzenie 5 szkoleh i wiecej tozsamych lub najbardziej zblizonych do obszaru
zlecanego szkolenia 13 pkt
- przeprowadzenie 3 - 4 szkoleh tozsamych lub najbardziej zblizonych do obszaru
zlecanego szkolenia 8 pkt
- przeprowadzenie 1- 2 szkolen tozsamych lub najbardziej zblizonych do obszaru
zlecanego szkolenia 4 pkt
Instytucja szkoleniowa zobowigzana jest w ,Formularzu oferty” wykazac tylko te osoby,
ktére bedg faktycznie braty udziat w przeprowadzeniu szkolenia. Kazdy wykfadowca
oceniany jest zgodnie z powyzszymi kryteriami. W przypadku przedstawienia wiecej
niz jednej osoby Urzad do koncowej oceny kryterium przyjmie srednig arytmetyczng
uzyskanych punktéw dla poszczegolnych osob. Urzad dopuszcza zmiane kadry
dydaktycznej na etapie realizacji szkolenia z przyczyn istotnych, niezaleznych
od Wykonawcy. Zmiana kadry dydaktycznej nie moze mie¢ wptywu na dokonany wybor

oferty najkorzystniejszej.
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4. Dostosowanie wyposazenia dydaktycznego i pomieszczen do potrzeb szkolenia
z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkoéw realizacji
szkolenia - max 8 pkt
a) wyposazenie dydaktyczne wykorzystywane w trakcie szkolenia (materiaty, sprzet
i urzgdzenia potrzebne do przeprowadzenia zajec teoretycznych i praktycznych, nalezy
wskazac jakie) 0-4 pkt:
- materiaty dydaktyczne: podreczniki przekazywane na wtasnos¢ uczestnikom
szkolenia 2pkt
- skrypty przekazywane na wtasnosc¢ uczestnikom szkolenia 1 pkt
- inne materiaty przekazywane na wtasnosc uczestnikom szkolenia (¢wiczenia, druki, testy,
wzory itp.) 1 pkt
b) warunki lokalowe z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkow realizacji
szkolenia (spetnia/ nie spetnia):

- czy miejsce odbywania szkolenia spetnia/ nie spetnia* warunki BHP (*niepotrzebne skresli¢)
Krétki opis miejsca odbywania szkolenia (warunki lokalowe, dostep do pomieszczen
socjalnych itp.)

5. Koszty szkolenia - max 60 pkt
W tym kryterium najwyzszg liczbe punktow — otrzyma oferta tej instytucji szkoleniowej, ktéra
za realizacje szkolenia zaproponuje najnizszg cene brutto, a kazda nastepna odpowiednio

mniej punktéw obliczonych wedtug ponizszego wzoru:

Najnizsza ofertowa cena jednostkowa brutto

Kcena = - x waga kryterium 60 % x 100 pkt

Cena jednostkowa brutto oferty badanej

Uzyskane w ramach poszczegdlnych kryteriow punkty zostang zsumowane,

a uzyskany wynik stanowi¢ bedzie ocene oferty. Realizacja szkolenia moze zostac zlecona
tej instytucji szkoleniowej, ktérej oferta otrzymata najwyzszg liczbe punktéw na podstawie
ww. kryteriow. Maksymalna liczba punktow ze wszystkich kryteriow to 100 pki.

Informacja o wyborze instytucji szkoleniowej zostanie zamieszczona na stronie

Biuletyn Informaciji Publicznej (BIP) Urzedu.
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Urzad zawiadomi wybranego Wykonawce o miejscu i terminie podpisania umowy

oraz ustali szczegotowy termin realizacji szkolenia.

Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, uchyli sie od podpisania umowy
Zamawiajgcy wybierze oferte najkorzystniejszg sposrdod pozostatych ofert,

bez przeprowadzania ich ponownego badania i oceny.

Ocenie podlegac bedg oferty przygotowane zgodnie z wymogami wskazanymi

w zapytaniu ofertowym oraz na druku ,Formularza oferty” dotgczonym do zapytania.

W trakcie oceny ofert Urzad moze zwracac sie do instytucji szkoleniowych o dodatkowe
wyjasnienia tresci oferty niezbedne do jej oceny. Dopuszcza sie kontakt za posrednictwem

poczty elektronicznej.

Elektronicznie

Aleksandra Cheda Podpisany przez
Zastepca Dyrektora Aleksandra Cheda;

Powiatowego Urzedu Prac
dla Powiaty, < Y PUP dla PWZ

Warszawskiego Zachodniego Data: 2023.09.12
13:56:01 +02'00'

Z up. Dyrektora
Aleksandra Cheda

Z-ca Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
dla Powiatu Warszawskiego Zachodniego
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INFORMACJA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Obowigzek informacyjny wynikajacy z art. 13 ,,RODO” w przypadku zbierania danych
osobowych bezposrednio od osoby fizycznej, ktérej dane dotycza, w celu zwigzanym
z postepowaniem o udzielenie zaméwienia publicznego.

Zgodnie z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1 z dnia
04.05.2016 r.), (dalej ,RODQ”), informujemy, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu
Warszawskiego Zachodniego ul. Poznanska 131 A, 05-850 Ozaréw Mazowiecki; e-mail:
wabl@praca.gov.pl.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych: p. Arkadiusza Zielinskiego,
z ktérym mozna sie skontaktowac¢ pod adresem e-mail: iod@pupblonie.pl.

Nie jest Pani/Pan zobowigzany do podania danych osobowych, jednakze konsekwencjg

ich niepodania jest brak mozliwosci udziatu w realizacji zamowienia publicznego, Pani/Pana
dane osobowe przetwarzane bedg w zwigzku z udzieleniem zamowienia publicznego

w celu:

a) prawidiowej realizacji zamowienia publicznego (art. 6 ust. 1 lit. b oraz lit. ¢ ,RODO”);

b) prawa dochodzenia roszczen wynikajgcych z przepisdw prawa cywilnego, jesli takie
sie pojawig (art. 6 ust. 1 lit. f ,RODQ”);

c) udostepnienia informacji publicznej na podstawie ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r.
o dostepie do informaciji publicznej oraz archiwizacji dokumentéw w interesie
publicznym na podstawie ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach (art. 6 ust. 1 lit. ¢ ,RODO”).

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ takze przetwarzane na podstawie art.15r ustawy

z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych
nimi sytuacji kryzysowych oraz niektérych innych ustaw, w zwigzku z art. 9 ust. 2 lit. i
,RODO”, w celu realizacji obowigzku informowania drugiej strony umowy w sprawie
zamowienia publicznego o wptywie okolicznosci zwigzanych z COVID-19 na proces
realizacji zamowienia.

Pana/Pani dane mogg by¢ udostepnione innym podmiotom, w tym: podmiotom
uprawnionym do ich otrzymywania zgodnie z przepisami prawa, podmiotom
przetwarzajgcym je w imieniu administratora (np. dostawcom ustug technicznych

i podmiotom Swiadczgcym nam ustugi doradcze) lub innym administratorom

(np. kancelariom notarialnym lub prawnym). Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych
moga byc¢ takze osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie dokumentacja
zapytania w oparciu o ustawe z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informaciji publicznej.
Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres 5 lat liczonych od daty
zakonczenia procedury w sprawie zamowienia publicznego, zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach lub przez okres 5 lat liczonych od daty zrealizowania umowy
zawartej w toku postepowania ofertowego.

W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposob
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 ,RODO”.
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8. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), jezeli stwierdzi Pan/Pani, ze przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy prawa z zakresu ochrony danych osobowych.

9. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do Pana/Pani danych osobowych (art. 15 ,RODO”).
prawo do sprostowania Pana/Pani danych osobowych (art. 16 ,RODQO”), prawo zgdania
od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem
przypadkow, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 ,RODO”.

10. Nie przystuguje Pani/Panu w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d oraz e ,RODQO” prawo
do usuniecia danych osobowych, prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym
mowa w art. 20 ,RODO” oraz prawa sprzeciwu, wobec przetwarzania (art. 21 ,RODQ”),
gdyz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢
,RODO”.

Informacja na temat posredniego zbierania danych osobowych os6b reprezentujacych
Wykonawce w zamoéwieniu publicznym:

1. Zgodnie z art. 14 ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych, administratorem Pani/Pana
danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu Warszawskiego Zachodniego
ul. Poznanska 131 A, 05-850 Ozaréw Mazowiecki. Kontakt
z Administratorem: wabl@praca.gov.pl , +48 22 725-42-91. Administrator jest
odpowiedzialny za bezpieczenstwo przekazanych danych osobowych oraz przetwarzanie
ich zgodnie z przepisami prawa.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych: p. Arkadiusza Zielinskiego,

z ktérym mozna sie skontaktowac¢ pod adresem e-mail: iod@pupblonie.pl.

3. Pani/Pana dane zostaty pozyskane w zwigzku ze ztozeniem oferty w procedurze
zamowienia publicznego przez podmiot, ktory Pani/Pan reprezentujg. Administrator bedzie
je przetwarza¢ w zakresie niezbednym do realizacji procedury (imie, nazwisko, stanowisko,
dane kontaktowe), zgodnie z ponizszymi celami:

a) prowadzenia procedury w sprawie zamowienia publicznego (art. 6 ust. 1 lit. ¢ ,RODO”);

b) realizacji obowigzkéw prawnych administratora zwigzanych z procedurg w sprawie
zamowienia publicznego, wykonywania obowigzkéw zwigzanych z dostepem do
informacji publicznej, czy tez archiwizacji w interesie publicznym (art. 6 ust. 1 lit. ¢
,RODO”);

c) dochodzenia lub obrony przed ewentualnymi roszczeniami w zwigzku z potrzebg
wykazania okreslonych faktéw, majgcych w tym zakresie istotne znaczenie dla
administratora (art. 6 ust. 1 lit. f ,RODQ”); terminy dochodzenia roszczen wynikajgcych
z umowy szczegotowo okresla Kodeks cywilny.

Pani/Pana dane bedziemy wobec powyzszego wykorzystywac przez okres niezbedny
do realizacji opisanych powyzej celdw, w zaleznosci od podstawy prawnej bedzie
to odpowiednio:

a) okres trwania procedury w sprawie zamowienia publicznego,

b) okres przechowywania dokumentéw, okreslony przepisami prawa,

c) okres do momentu ewentualnego wniesienia sprzeciwu,

d) okres przedawnienia roszczen.

. Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ takze przetwarzane na podstawie art.15r ustawy z dnia
2 marca 2020 r. o szczegodlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych
nimi sytuacji kryzysowych oraz niektorych innych ustaw, w zwigzku z art. 9 ust. 2 lit. i
,RODOQO”, w celu realizacji obowigzku informowania drugiej strony umowy w sprawie
zamowienia publicznego o wptywie okolicznosci zwigzanych z COVID-19 na proces realizacji
zamowienia.
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. Pana/Pani dane mogg by¢ udostepnione innym podmiotom, w tym: podmiotom uprawnionym
do ich otrzymywania zgodnie z przepisami prawa, podmiotom przetwarzajgcym je w imieniu
administratora (np. dostawcom ustug technicznych i podmiotom swiadczagcym nam ustugi
doradcze) lub innym administratorom

(np. kancelariom notarialnym lub prawnym). Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg
by¢ takze osoby lub podmioty, ktdérym udostepniona zostanie dokumentacja zapytania w
oparciu o ustawe z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informaciji publiczne;j.

. Przekazanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne dla wspétpracy z administratorem oraz
innych ww. celow. Odmowa przekazania moze sie wigzac z brakiem mozliwosci wspotpracy
oraz innych ww. celow. Informujemy ponadto, ze dane nie bedg wykorzystywane dla
podejmowania decyzji opartych wytgcznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu danych
osobowych, w tym profilowania w rozumieniu art. 22 ,RODQO”.

. Moze Pani/Pan ztozy¢ do nas wniosek, na zasadach okreslonych w ,RODQO” o: dostep do
danych osobowych (informacje o przetwarzanych danych osobowych oraz kopie danych),
sprostowanie danych (gdy sg one nieprawidtowe), przeniesienie danych (w przypadkach
okreslonych w ,RODQ”), usunigcie lub ograniczenie przetwarzania danych osobowych.
Niezaleznie od powyzszego moze Pani/Pan w dowolnym momencie wnie$¢ sprzeciw wobec
przetwarzania Pani/Pana danych, jesli podstawg prawng wykorzystywania danych jest
prawnie uzasadniony interes (art. 6 ust. 1 lit. f ,RODQ”). Ma Pani/Pan takze prawo wniesc¢
skarge do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uwaza Pani/Pan,

ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy prawa.

. Nie przystuguje Pani/Panu w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d oraz e ,RODO” prawo

do usuniecia danych osobowych, prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym
mowa w art. 20 ,RODOQO” oraz prawa sprzeciwu, wobec przetwarzania (art. 21 ,RODQO”),
gdyz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢
,RODO”.
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita ~ Dofinansowane przez v S e
Edla Mazowsza - Polska Unie Europejska “zow l @

serce Polski

Zatgcznik nr 1

(miejscowos¢ i data)
Formularz ofertowy

W odpowiedzi na Zapytanie ofertowe dotyczgce zorganizowania i przeprowadzenia
SZKOIENIA PO NAZWG ... e
dla................ osoby/osob skladam/y niniejszg oferte. Oferuje/my wykonanie przedmiotu

zamowienia na warunkach i za cene okreslong w zatgczonych dokumentach.

Dane instytucji szkoleniowej:

NAZWA NS Y UG .ot ettt e
AArES INS YU .o e e
Nrtelefonu: ... E-mail: .o
REGON: ... NIP:
Posiadanie wpisu do Rejestru Instytucji szkoleniowych nr ...,
Prowadzonego PrZe€Z WUP W ... e

Osobaly upowazniona/e do podpisywania umoéw zgodnie z dokumentami rejestrowymi:

(imie, nazwisko, stanowisko)

Osoba upowazniona do kontaktéw z Urzedem:

(imie i nazwisko oraz nr. telefonu, e-mail)

Dane dotyczace szkolenia:

1. Planowana liczba godzin zegarowych szkolenia: ..., w tym:
zajecia teoretyCzne ..........cooviiiiiiiiii, zajecia praktyczne ...,
2. Przewidywany termin SzKOIBNIA: ........ouoniii
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3. Miejsce szkolenia:

Adres prowadzenia zajeC teoretyCznyCh ..........ooniiiii i
Adres prowadzenia zajeC praktyCznyCh ....... ..o
4. Wymagania wstepne dla uczestnikdw szkolenia (dotyczy takze badan lekarskich

i psychologicznych wymaganych odrebnymi przepisami dla uczestnictwa w szkoleniu)..................ooeeee e,

6. Plan nauczania okre$lajgcy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar

o Liczba o , .
Dzien odzin Zakres merytoryczny (zagadnienia) omawiane w danym dniu
szkolenia zegarowych szkolenia, ze wskazaniem na jego forme (wyktad/warsztat)

7. Przewidziane sprawdziany i egzaminy (ze wskazaniem czy jest to egzamin wewnetrzny

czy zewnetrzny oraz instytucji przeprowadzajgcej egzamin zewnetrzny): ... ...

8. Koszty szkolenia:

Catkowity koszt szKolenia WYnoSi * ... ztotych
53 (0 = ztotych)
Cena szkolenia dla 1 0SODY WYNOSI: .. ....uiuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiee e ztotych
(ShOWNI . . ztotych)
Koszt osobogodziny szKolenia WYNOSI: .........ooueiuiieiiiii e ztotych
53 (0 = ztotych)

*Cena powinna obejmowac wszystkie koszty zwigzane z realizacjg szkolenia tgcznie z kosztami egzaminow,
kosztami wydania certyfikatow, materiatami dydaktycznymi, wynagrodzenia kadry dydaktycznej, inne koszty-

podac jakie.
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Kategorie wydatkéw zwigzanych

Lp. . Cena*
ze szkoleniem

SUMA

Ceny podane w kalkulacji kosztéw powinny by¢ niezmienne w okresie obowigzywania umowy.

* Zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢ ustawy z dnia 11.03.2004 r. o podatku od towaréw i ustug

(Dz. U. z 2023 r. poz. 1570 z p6zn. zm.) ustugi ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania zawodowego
finansowane w catosci ze srodkéw publicznych podlegajg zwolnieniu z podatku VAT.

9. Doswiadczenie instytucji szkoleniowej w realizacji szkoleh z obszaru zlecanego

lub powierzanego szkolenia (Wykonawca jest zobowigzany wykaza¢ szkolenia obejmujgce przedmiot
zamowienia, ktore zostaty zrealizowane (rozpoczete i zakoriczone) w okresie 2 lat poprzedzajgcych termin
ztozenia oferty).

Lp. Nazwa szkolenia i zakres Odbiorca szkolenia Termin realizacji
tematyczny (nazwa i adres) szkolenia

10. Dostosowanie kwalifikacji i doswiadczenia kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia
(Prosze podac wytacznie kadre, ktéra bedzie brata udziat w realizacji szkolenia).

Informacje na temat: kwalifikacji

Imie i Przedmiot | zawodowych, wyksztatcenia, posiadana | Doswiadczenie
. r 7 . . *
nazwisko zajeé specjalnos¢ niezbedna do wykonania zawodowe
zamowienia (ilos¢ szkolen)

*doswiadczenie wyktadowcy w prowadzeniu szkolern w okresie 2 lat przed dniem sktadania ww. oferty, ktérych
zakres tematyczny odpowiada zagadnieniom, ktére wskazana osoba bedzie omawiata na szkoleniu objetym
zamowieni
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11. Wykaz literatury, srodkéw i materiatéw dydaktycznych wykorzystanych do realizacji
szkolenia

Lp. Wyposazenie dydaktyczne jakie bedzie wykorzystywane w trakcie szkolenia
(np.: materiaty dydaktyczne, sprzet i urzgdzenia potrzebne do przeprowadzenia zaje¢

teoretycznych i praktycznych) - prosze wymienic jakie

UWAGA: Deklaracja zapewnienia wyzej wymienionego wyposazenie dydaktycznego oznacza koniecznos¢
jego wykorzystania w trakcie szkolenia.

Materiaty dydaktyczne przekazywane na wtasnosc uczestnikom szkolenia

Rodzaj materiatow dydaktycznych llos¢ sztuk

Inne materiaty dydaktyczne przekazywane na wiasno$é uczestnikowi
(np.: éwiczenia, druki, testy, wzory itp.) - prosze wymieni¢ jakie
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12. Opis warunkéw lokalowych i miejsca realizacji szkolenia

Miejsce odbywania zajec teoretyCznycCh ...... ...

Kroétki opis miejsca
odbywania szkolenia
(warunki lokalowe, dostep

do pomieszczen socjalnych itp.)
Czy wskazane miejsce spetnia
warunki BHP?

TAK/ NIE*

Miejsce odbywania zaje€ praktyCznycCh ........ ...
(adres)

Kroétki opis miejsca
odbywania szkolenia
(warunki lokalowe, dostep

do pomieszczenh socjalnych itp.)
Czy wskazane miejsce spetnia
warunki BHP?

*niepotrzebne skresli¢

TAK/ NIE*

13. Posiadane przez instytucje szkoleniowg certyfikaty jakosci ustug (prosze wymienic¢ jakie)

(stosowne dokumenty potwierdzajgce powinny zostaé zatgczone do oferty)

o Akredytacje Kuratora Oswiaty

o Certyfikat ISO

O INNE - JAKIE . .ot
14. Rodzaj dokumentow potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji
wydawane uczestnikowi szkolenia:

o Zaswiadczenie lub inny dokument potwierdzajgcy ukonczenie szkolenia
i uzyskanie kwalifikacji zgodny z Rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegdtowych warunkéw realizacji oraz trybu
i sposobdéw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 667),

o Zaswiadczenie o ukonczeniu kursu zgodne z Rozporzgdzeniem Ministra Edukacii
Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych (Dz. U. z 2019 r., poz. 652) wraz w suplementem zawierajgcym brakujgce
elementy wymienione w Rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14
maja 2014 r. w sprawie szczegotowych warunkow realizacji oraz trybu
i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 667),

o Dokument/y wydane na podstawie odrebnych przepisOw: .........c.cooeiiiiiiiiiiiiinnn.
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15. Sposdb organizacji zaje€ praktyCznyCh: ... ...

Zatacznikami do niniejszej oferty s3:
1) kopie certyfikatow jakosci ustug,
2) wzoér dokumentu wydawanego na zakonczenie szkolenia potwierdzajgcego
ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji,
3) odpowiednie petnomocnictwa w przypadku podpisywania oferty przez petnomocnika,
4) oswiadczenia Wykonawcy o braku istnienia wykluczajgcych powigzan z Federacjg

Rosyjskg wykazujgce brak podstaw do wykluczenia - zatgcznik nr 2

Wymagane dokumenty powinny by¢ ztozone w formie oryginatu lub kserokopii
potwierdzonej za zgodnos¢ z oryginalem przez osobe uprawniong do reprezentowania

instytucji szkoleniowej

Oferta bedzie wazna przez okres 30 dni od dnia dokonania wyboru instytucji szkoleniowej.

(podpis i piecze¢ osoby/éb upowaznionej/ych
do reprezentowania instytucji szkoleniowej)
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Zatgcznik nr 2

(miejscowosé, data)

(nazwa i adres Wykonawcy)

Oswiadczenie

1. Oswiadczam, ze nie mam powigzan z osobami lub podmiotami wskazanymi na liscie
0sob i podmiotéw, wzgledem ktorych stosowane sg srodki sankcyjne, ktore znajdujg
sie w zatgcznikach do regulacji unijnych?! oraz w aktualnym rejestrze zamieszczonym
na stronie BIP MSWIA? oraz nie znajduje sie na zadnej z ww. list.

2. Oswiadczam, ze nie podlegam wykluczeniu z postepowania na podstawie art. 5k ust.1
rozporzgdzenia Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczgcego srodkow
ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie
(Dz. Urz. UE nr L 229 z 31.7.2014), w brzmieniu nadanym rozporzgdzeniem Rady (UE)
2022/576 w sprawie zmiany rozporzgdzenia (UE) nr 833/2014 dotyczgcego srodkéw
ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji oraz destabilizujgcymi sytuacje na
Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 111 z 8.4.2022).3

3. Oswiadczam, ze nie zachodzg w stosunku do mnie przestanki wykluczenia
z postepowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r.

0 szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na
Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. poz. 835).4

(podpis i piecze¢ osoby/éb upowaznionej/ych
do reprezentowania instytucji szkoleniowej)

! https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A02014R0269-20220604
2 https://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami
3 Zgodnie z trescig art. 5k ust. 1 rozporzadzenia 833/2014 w brzmieniu nadanym rozporzgdzeniem 2022/576 zakazuje sie udzielania lub
dalszego wykonywania wszelkich zamowien publicznych lub koncesji objetych zakresem dyrektyw w sprawie zamdwien publicznych, a takze
zakresem art. 10 ust. 1, 3, ust. 6 lit. a)—e), ust. 8, 9 10, art. 11, 12, 13 i 14 dyrektywy 2014/23/UE, art. 7 i 8, art. 10 lit. b)) i lit. h)—j)
dyrektywy 2014/24/UE, art. 18, art. 21 lit. b)—e) i lit. g)-i), art. 29 i 30 dyrektywy 2014/25/UE oraz art. 13 lit. a)—d), lit. f)—h) i lit. j) dyrektywy
2009/81/WE na rzecz lub z udziatem:
a) obywateli rosyjskich lub oséb fizycznych lub prawnych, podmiotéw lub organéw z siedzibg w Rosji;
b) oséb prawnych, podmiotéw lub organdw, do ktérych prawa wtasnosci bezposrednio lub posrednio w ponad 50 % nalezg
do podmiotu, o ktérym mowa w lit. @) niniejszego ustepu; lub
c) 0so6b fizycznych lub prawnych, podmiotéw lub organéw dziatajgcych w imieniu lub pod kierunkiem podmiotu, o ktérym mowa w lit. a)
lub b) niniejszego ustepu, w tym podwykonawcow, dostawcow lub podmiotdw, na ktérych zdolnosci polega sie w rozumieniu
dyrektyw w sprawie zamowien publicznych, w przypadku gdy przypada na nich ponad 10 % warto$ci zamoéwienia.
4 Zgodnie z trescig art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu
agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego, z postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego lub konkursu
prowadzonego na podstawie ustawy Pzp wyklucza sie:
1) wykonawce oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014
albo wpisanego na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajgcej o zastosowaniu $rodka, o ktorym mowa w art. 1 pkt 3
ustawy;
2) wykonawce oraz uczestnika konkursu, ktérego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu
praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2022 r. poz. 593 i 655) jest osoba wymieniona w wykazach okreslonych
w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisana na liste lub bedaca takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego
2022 r., o ile zostata wpisana na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajgcej o zastosowaniu $rodka, o ktérym mowa
w art. 1 pkt 3 ustawy;
3) wykonawce oraz uczestnika konkursu, ktérego jednostkg dominujgca w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r.
o rachunkowosci (Dz. U. z 2021 r. poz. 217, 2105 i 2106), jest podmiot wymieniony w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006
i rozporzagdzeniu 269/2014 albo wpisany na liste lub bedacy takg jednostkg dominujgcg od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostat wpisany na liste
na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy.
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