Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy dla Powiatu Warszawskiego Zachodniego
24.04.2026 r.

Zaprasza do ztozenia oferty
na wykonanie materiatéw informacyjno - promocyjnych

Postepowanie o udzielenie zamowienia publicznego jest wytgczone ze stosowania
ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych na podstawie

art. 2 ust. 1 pkt 1 wymienionej ustawy (Dz.U. z 2024 r., poz. 1320 ze zm.),

gdyz wartos¢ szacunkowa zamoéwienia jest mniejsza niz 170 000 zt.

Przedmiotem konkursu jest zaprojektowanie, wykonanie i dostarczenie materiatow
informacyjno - promocyjnych. Wykaz w/w materiatow stanowi zatgcznik nr 1
do niniejszego ogtoszenia.

Projekty zamawianych artykutéw informacyjno - promocyjnych zostang wykonane przez
Wykonawce i zatwierdzone przez Zamawiajgcego na podstawie przyktadowego
materiatu przedstawionego kazdorazowo Zamawiajgcemu. Transport materiatow
informacyjno -promocyjnych do siedziby Zamawiajgcego odbywac sie bedzie na koszt
Wykonawcy.

Warunkiem przyjecia oferty w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego
jest ztozenie oswiadczenia o braku istnienia wykluczajgcych powigzan z Federacjg
Rosyjska, datowanego na dzien ztozenia oferty. Druk oswiadczenia stanowi
zatgcznik nr 2 do niniejszego ogtoszenia.

Termin realizacji zamowienia: 30 wrzesnia 2026 r.

Firmy zainteresowane wspétpracg z Urzedem Pracy prosimy o sktadanie ofert:
1. droga elektroniczng wabl@praca.gov.pl w temacie wiadomosci wpisujgc
,materiaty informacyjno - promocyjne”,
2. za posrednictwem skrzynki e-Doreczen, adres skrzynki e-Doreczen:
3. AE:PL-45411-37058-RTBGV-18, w temacie wiadomosci wpisujgc ,materiaty
informacyjno - promocyjne”,
4. za pomocg poczty tradycyjnej na adres:
Powiatowy Urzad Pracy
dla Powiatu Warszawskiego Zachodniego
ul. Poznanska 131A
05-850 Ozaréw Mazowiecki
5. osobiscie, w zaklejonej kopercie opatrzonej napisem:
,materiaty informacyjno - promocyjne”.

Oferty powinny zawierac:
1. dane Wykonawcy wraz ze wskazaniem osoby do kontaktéw roboczych
2. cennik w/w ustug wraz z dostawg

Nieprzekraczalny termin sktadania ofert wyznacza sie na 06.05.2026 r.
Decyduje data wptywu.

W przypadku pytan prosimy o kontakt z pracownikiem Urzedu tel.:
(22) 725-42-91 w. 101.

Anna Raszkiewicz Elektronicznie podpisany przez

Dyrektor Anna Raszkiewicz; PUP dla PWZ
Powiatowego Urzedu Pracy  Data: 2026.04.24 12:24:13
dla Powiatu +02'00"

Warszawskiego Zachodniego
/-podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym-/


mailto:wabl@praca.gov.pl

ZALACZNIK NR 1

Wymagania Zamawiajacego odnoszgce sie do przedmiotu konkursu (wymagane minimum)

Jednostkowa cena powinna zawiera¢ podatek VAT, koszt opracowania graficznego, wykonania

oraz dostawy. Ostateczna forma produktow i jej zawartos¢ merytoryczna bedzie uzgodniona
z Zamawiajgcym. Urzad zastrzega sobie, aby Wykonawca, ktory wygra konkurs dostarczyt po 1 szt.
artykutu informacyjno — promocyjnego w celu oceny jakosci. Po weryfikacji materialy zostang odestane

Wykonawcy.

Nazwa

Krétki opis

llos¢

Kryteria
oceny
oferty

Kalendarz
tréjdzielny
2026

=format: 31,5 cm(szerokos$¢)x79 cm(dtugosé),

= kalendarium: ukifad trojstopniowy/trzy oddzielne
kalendaria/kalendarium goérne, dolne i srodkowe: 29,5 cm
(szerokos¢) x 13,5cm (wysokos¢), miesigc biezacy
wyrézniony kolorystycznie, dni Swigteczne i wolne od pracy —
druk kolorowy, pod kalendarium — materiat usztywniajacy,
okienko do zaznaczania daty,

=gtdwka i plecki: jeden rodzaj nadruku reklamowego,

= opracowanie graficzne gtoéwki opatrzone logo

i nazwg Powiatowego Urzedu Pracy dla Powiatu
Warszawskiego Zachodniego, logo i nazwg Krajowego
Funduszu Szkoleniowego,

=na maks. %2 gtdwki umieszczenie informac;ji o tresci:

.Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu Warszawskiego

Zachodniego organizuje i finansuje rézne formy pomocy,

w szczegolnosci posrednictwo pracy, poradnictwo

zawodowe, szkolenia, staze oraz prace interwencyjne

i roboty publiczne.

W ramach posrednictwa pracy

» Osoby szukajgce pracy — uzyskujg informacje o ofertach
pracy, organizowanych gietdach i targach pracy, a takze
innych formach wsparcia.

* Pracodawcy — mogg skorzystaé¢ z pomocy w poszukiwaniu
pracownikéw, wsparcia w przygotowaniu oferty pracy i jej
upowszechnieniu.

W ramach poradnictwa zawodowego

» Osoby szukajgce pracy — uzyskujg pomoc m.in.

w zakresie wyboru lub zmiany zawodu, zaplanowania
kariery zawodowej czy uzupetnienia kwalifikacji.

» Pracodawcy — mogg otrzymac wsparcie w procesach
rekrutacji i rozwoju zawodowego.

Zapraszamy do kontaktu:

Doradcy do spraw zatrudnienia tel. 22 725-42-91 wew. 104,

108, 116, 117, 125, 133

Doradca zawodowy tel. 22 733-73-99 wew. 128",

= opracowanie graficzne pleckéw opatrzone danymi
teleadresowymi oraz adresem strony internetowej,
mpapier: gtébwka — karton jednostronny 250g/m2,
plecy — karton jednostronny 305g/m2,
kalendaria — papier offsetowy 80g/m2,
druk reklamowy: CMYK, petny kolor plus lakier UV.

100 szt.

najnizsza
cena*

Kalendarz na
biurko 2026
pidrnikowy

=format:30 cmx18 cm,

=drewniany stelaz,

mkalendarium: zawiera 52 kartki (1 strona na kazdy tydzien
druk kolorowy, trzyjezyczne (PL, GB, D) zawiera imieniny
i Swieta w jezyku polskim,

= opracowanie graficzne okftadki kalendarza, paska pod
kalendarium oraz grzbietu kalendarza,

=na oktadce kalendarza opracowanie graficzne oraz na maks.
2 oktadki umieszczenie informaciji o tresci:

,Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu Warszawskiego

70 szt.

najnizsza
cena*




Zachodniego organizuje i finansuje rézne formy pomocy,
w szczegolnosci posrednictwo pracy, poradnictwo
zawodowe, szkolenia, staze oraz prace interwencyjne

i roboty publiczne.

W ramach posrednictwa pracy

» Osoby szukajgce pracy — uzyskujg informacje o ofertach
pracy, organizowanych gietdach i targach pracy, a takze
innych formach wsparcia.

» Pracodawcy — mogg skorzystaé¢ z pomocy w poszukiwaniu
pracownikéw, wsparcia w przygotowaniu oferty pracy i jej
upowszechnieniu.

W ramach poradnictwa zawodowego

» Osoby szukajgce pracy — uzyskujg pomoc m.in.

w zakresie wyboru lub zmiany zawodu, zaplanowania
kariery zawodowej czy uzupetnienia kwalifikaciji.

» Pracodawcy — mogg otrzymac wsparcie w procesach
rekrutacji i rozwoju zawodowego.

Zapraszamy do kontaktu:

Doradcy do spraw zatrudnienia tel. 22 725-42-91 wew. 104,

108, 116, 117, 125, 133

Doradca zawodowy tel. 22 733-73-99 wew. 128",

= opatrzenie logo i nazwg Powiatowego Urzedu Pracy

dla Powiatu Warszawskiego Zachodniego oraz adresem

strony internetowej, logo i nazwg Krajowego Funduszu

Szkoleniowego,

=druk reklamowy: CMYK, petny kolor plus lakier UV.

Kalendarz
kieszonkowy
z gumka 2026

=format: A6, wym. 87 mmx150 mm,

= uktad tygodniowy,

=zamykany na gumke + gumka na dtugopis,

= opracowanie graficzne okfadki kalendarza,

= umieszczenie wklejki dopasowanej do wymiarow kalendarza
format A6 o tresci:

.Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu Warszawskiego

Zachodniego organizuje i finansuje rézne formy pomocy,

w szczegolnosci posrednictwo pracy, poradnictwo

zawodowe, szkolenia, staze oraz prace interwencyjne

i roboty publiczne.

W ramach posrednictwa pracy

» Osoby szukajgce pracy — uzyskujg informacje o ofertach
pracy, organizowanych gietdach i targach pracy, a takze
innych formach wsparcia.

» Pracodawcy — mogg skorzysta¢ z pomocy w poszukiwaniu
pracownikéw, wsparcia w przygotowaniu oferty pracy i jej
upowszechnieniu.

W ramach poradnictwa zawodowego

» Osoby szukajgce pracy — uzyskujg pomoc m.in.

w zakresie wyboru lub zmiany zawodu, zaplanowania
kariery zawodowej czy uzupetnienia kwalifikacji.

» Pracodawcy — mogg otrzymac wsparcie w procesach
rekrutacji i rozwoju zawodowego.

Zapraszamy do kontaktu:

Doradcy do spraw zatrudnienia tel. 22 725-42-91 wew. 104,

108, 116, 117, 125, 133

Doradca zawodowy tel. 22 733-73-99 wew. 128",

= opatrzenie logo i nazwg Powiatowego Urzedu Pracy

dla Powiatu Warszawskiego Zachodniego oraz adresem

strony internetowej, logo i nazwg Krajowego Funduszu

Szkoleniowego.

80 szt.

najnizsza
cena*




Recznik
w pokrowcu
zamykany
na sznurek

=Recznik w pokrowcu zamykanym na sznurek,

=wymiary recznika: 72 x 138 cm,

= materiat:mikrofibra (200 g/m2),

= kolor: mix koloréw,

= opatrzenie logo i nazwg Powiatowego Urzedu Pracy

dla Powiatu Warszawskiego Zachodniego oraz adresem

strony internetowej, logo i nazwg Krajowego Funduszu

Szkoleniowego.

= dotgczona zawieszka papierowa o wymiarach 9 cm x 10 cm

informacja o tresci:

.Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu Warszawskiego

Zachodniego organizuje i finansuje rézne formy pomocy,

w szczegolnosci posrednictwo pracy, poradnictwo

zawodowe, szkolenia, staze oraz prace interwencyjne

i roboty publiczne.

W ramach posrednictwa pracy

» Osoby szukajgce pracy — uzyskujg informacje o ofertach
pracy, organizowanych gietdach i targach pracy, a takze
innych formach wsparcia.

» Pracodawcy — mogg skorzystaé¢ z pomocy w poszukiwaniu
pracownikéw, wsparcia w przygotowaniu oferty pracy i jej
upowszechnieniu.

W ramach poradnictwa zawodowego

» Osoby szukajgce pracy — uzyskujg pomoc m.in.

w zakresie wyboru lub zmiany zawodu, zaplanowania
kariery zawodowej czy uzupetnienia kwalifikaciji.

» Pracodawcy — mogg otrzymac wsparcie w procesach
rekrutacji i rozwoju zawodowego.

Zapraszamy do kontaktu:

Doradcy do spraw zatrudnienia tel. 22 725-42-91 wew. 104,

108, 116, 117, 125, 133

Doradca zawodowy tel. 22 733-73-99 wew. 128”.

50 szt.

najnizsza
cena*

Miarka stalowa

= Miarka stalowa,

= dtugo$¢ miarki - 1 metr,

=wymiary: 4 x 4 x 1 cm,

=materiat. plastik,

=kolor: mix koloréw fo wyboru,

=opatrzenie logo i nazwg Powiatowego Urzedu Pracy

dla Powiatu Warszawskiego Zachodniego oraz adresem

strony internetowej, logo i nazwg Krajowego Funduszu

Szkoleniowego,

=dotgczona zawieszka papierowa o wymiarach 9 cm x 10 cm

z informacjag o tresci:

~Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu Warszawskiego

Zachodniego organizuje i finansuje rézne formy pomocy,

w szczegolnosci posrednictwo pracy, poradnictwo

zawodowe, szkolenia, staze oraz prace interwencyjne

i roboty publiczne.

W ramach posrednictwa pracy

» Osoby szukajgce pracy — uzyskujg informacje o ofertach
pracy, organizowanych gietdach i targach pracy, a takze
innych formach wsparcia.

* Pracodawcy — mogg skorzysta¢ z pomocy w poszukiwaniu
pracownikéw, wsparcia w przygotowaniu oferty pracy i jej
upowszechnieniu.

W ramach poradnictwa zawodowego

» Osoby szukajgce pracy — uzyskujg pomoc m.in.

w zakresie wyboru lub zmiany zawodu, zaplanowania
kariery zawodowej czy uzupetnienia kwalifikacji.

» Pracodawcy — mogg otrzymac wsparcie w procesach
rekrutacji i rozwoju zawodowego.

Zapraszamy do kontaktu:

Doradcy do spraw zatrudnienia tel. 22 725-42-91 wew. 104,

100 szt.

najnizsza
cena*




108, 116, 117, 125, 133
=Doradca zawodowy tel. 22 733-73-99 wew. 128”.

Kubek
Termiczny
Termos 500 ML
z uchytem

=Kubek termiczny - termos 500 ml na kawe herbate,
=rodzaj: butelka termiczna z uchwytem,
=pojemnosc¢: 500 ml,
=szczelny,
=kolor bezowy,
=materiat: stal nierdzewna austenityczna 18/8, polipropylen
(pp), guma silikonowa
=podwajne Scianki izolacyjne,
=szczelne zamkniecie z zabezpieczeniem,
=dziubek do picia,
=bez bpa,
=nakretka z wygodnym uchwytem,
® opatrzenie logo i nazwg Powiatowego Urzedu Pracy
dla Powiatu Warszawskiego Zachodniego oraz adresem
strony internetowej, logo i nazwg Krajowego Funduszu
Szkoleniowego.
=dotgczona zawieszka papierowa o wymiarach 9 cm x 10 cm
informacjg o tresci:
.Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu Warszawskiego
Zachodniego organizuje i finansuje rézne formy pomocy,
w szczegolnosci posrednictwo pracy, poradnictwo
zawodowe, szkolenia, staze oraz prace interwencyjne
i roboty publiczne.
W ramach posrednictwa pracy
* Osoby szukajgce pracy — uzyskujg informacje o ofertach
pracy, organizowanych gietdach i targach pracy, a takze
innych formach wsparcia.
* Pracodawcy — mogg skorzysta¢ z pomocy
w poszukiwaniu pracownikéw, wsparcia w przygotowaniu
oferty pracy i jej upowszechnieniu.
W ramach poradnictwa zawodowego
» Osoby szukajgce pracy — uzyskujg pomoc m.in.
w zakresie wyboru lub zmiany zawodu, zaplanowania
kariery zawodowej czy uzupetnienia kwalifikaciji.
* Pracodawcy — mogg otrzymaé wsparcie w procesach
rekrutacji i rozwoju zawodowego.
Zapraszamy do kontaktu:
Doradcy do spraw zatrudnienia tel. 22 725-42-91 wew. 104,
108, 116, 117, 125, 133
Doradca zawodowy tel. 22 733-73-99 wew. 128”.

50 szt.

najnizsza
cena*

Notes A6
kieszonkowy

= Notes kieszonkowy,

» format AG,

* 190 gtadkich stron, oktadka wykonana z PU,

» zamykamy na gumke,

® posiada tasiemke,

®rozmiar:9,3 x14,4x1,5 cm,

* opatrzenie logo i nazwg Powiatowego Urzedu Pracy

dla Powiatu Warszawskiego Zachodniego oraz adresem

strony internetowej, logo i nazwg Krajowego Funduszu

Szkoleniowego,

= umieszczenie wklejki dopasowanej do wymiaréw notesu

format A6 o tresci:

,Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu Warszawskiego
Zachodniego organizuje i finansuje rézne formy pomocy,
w szczegolnosci posrednictwo pracy, poradnictwo
zawodowe, szkolenia, staze oraz prace interwencyjne
i roboty publiczne.

W ramach posrednictwa pracy
» Osoby szukajgce pracy — uzyskujg informacje o ofertach
pracy, organizowanych gietdach i targach pracy, a takze

50 szt.

najnizsza
cena*




innych formach wsparcia.

* Pracodawcy — moga skorzysta¢ z pomocy
w poszukiwaniu pracownikdéw, wsparcia w przygotowaniu
oferty pracy i jej upowszechnieniu.

W ramach poradnictwa zawodowego

» Osoby szukajgce pracy — uzyskujg pomoc m.in.
w zakresie wyboru lub zmiany zawodu, zaplanowania
kariery zawodowej czy uzupetnienia kwalifikaciji.

* Pracodawcy — mogg otrzymac wsparcie w procesach
rekrutacji i rozwoju zawodowego.

Zapraszamy do kontaktu:

Doradcy do spraw zatrudnienia tel. 22 725-42-91 wew. 104,
108, 116, 117, 125, 133

Doradca zawodowy tel. 22 725-733-73-99 wew. 128”.

Etui na
wizytowki
czarne

= Etui na wizytowki czarne,
= wymiary: 9,6 x 6,6 x 1,4 cm,
= kolor: czarny,
= materiat: metal i skéra ekologoczna,
= zapiecie magnetyczne,
= opatrzenie logo i nazwg Powiatowego Urzedu Pracy
dla Powiatu Warszawskiego Zachodniego oraz adresem
strony internetowej, logo i nazwg Krajowego Funduszu
Szkoleniowego,
=dotgczona zawieszka papierowa o wymiarach 9 cm x 10 cm
informacja o tresci:
.Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu Warszawskiego
Zachodniego organizuje i finansuje rézne formy pomocy,
w szczegolnosci posrednictwo pracy, poradnictwo
zawodowe, szkolenia, staze oraz prace interwencyjne
i roboty publiczne.
W ramach posrednictwa pracy
» Osoby szukajgce pracy — uzyskujg informacje
o ofertach pracy, organizowanych gietdach i targach
pracy, a takze innych formach wsparcia.
* Pracodawcy — mogg skorzysta¢ z pomocy
w poszukiwaniu pracownikéw, wsparcia w przygotowaniu
oferty pracy i jej upowszechnieniu.
W ramach poradnictwa zawodowego
» Osoby szukajgce pracy — uzyskujg pomoc m.in.
w zakresie wyboru lub zmiany zawodu, zaplanowania
kariery zawodowej czy uzupetnienia kwalifikaciji.
* Pracodawcy — mogg otrzymac wsparcie w procesach
rekrutacji i rozwoju zawodowego.
Zapraszamy do kontaktu:
Doradcy do spraw zatrudnienia tel. 22 725-42-91 wew. 104,
108, 116, 117, 125, 133
Doradca zawodowy tel. 22 733-73-99 wew. 128",

100 szt.

najnizsza
cena*

Brelok do
kluczy Ski pass

= Brelok do kluczy Ski Pass,

= wymiary: 6,8 x 3,5 x 0,9 cm,

= rozciggany przewod ok. 60 cm,

= kolor: do wyboru,

= materiat: wykonany z ABS z recyklingu i metalu,

= opatrzenie logo i nazwg Powiatowego Urzedu Pracy

dla Powiatu Warszawskiego Zachodniego oraz adresem
strony internetowej, logo i nazwg Krajowego Funduszu
Szkoleniowego,

=dotgczona zawieszka papierowa o wymiarach 9 cm x 10 cm
informacja o tresci:

.Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu Warszawskiego
Zachodniego organizuje i finansuje rézne formy pomocy,

w szczegolnosci posrednictwo pracy, poradnictwo

100 szt.

najnizsza
cena*




zawodowe, szkolenia, staze oraz prace interwencyjne
i roboty publiczne.
W ramach posrednictwa pracy
» Osoby szukajgce pracy — uzyskujg informacje
o ofertach pracy, organizowanych gietdach i targach
pracy, a takze innych formach wsparcia.
* Pracodawcy — mogg skorzysta¢ z pomocy
w poszukiwaniu pracownikdéw, wsparcia w przygotowaniu
oferty pracy i jej upowszechnieniu.
W ramach poradnictwa zawodowego
» Osoby szukajgce pracy — uzyskujg pomoc m.in.
w zakresie wyboru lub zmiany zawodu, zaplanowania
kariery zawodowej czy uzupetnienia kwalifikaciji.
* Pracodawcy — moga otrzymac¢ wsparcie w procesach
rekrutacji i rozwoju zawodowego.
Zapraszamy do kontaktu:
Doradcy do spraw zatrudnienia tel. 22 725-42-91 wew. 104,
108, 116, 117, 125, 133
Doradca zawodowy tel. 22 733-73-99 wew. 128”.

Diugopis
wielofunkcyjny

= Dtugopis wielofunkcyjny,
= dodatkowe 3 funkcje: linijka cm / cale, poziomica i sSrubokret,
= kolor: mix koloréw do wyboru,
= kolor tuszu: niebieski,
= wymiary: @1 x 14,9 cm,
= opatrzenie logo i nazwg Powiatowego Urzedu Pracy
dla Powiatu Warszawskiego Zachodniego oraz adresem
strony internetowej, logo i nazwg Krajowego Funduszu
Szkoleniowego,
= dotgczona zawieszka papierowa o wymiarach 9 cm x 10 cm
z informacjg o tresci:
.Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu Warszawskiego
Zachodniego organizuje i finansuje rézne formy pomocy,
w szczegolnosci posrednictwo pracy, poradnictwo
zawodowe, szkolenia, staze oraz prace interwencyjne
i roboty publiczne.
W ramach posrednictwa pracy
» Osoby szukajgce pracy — uzyskujg informacje
o ofertach pracy, organizowanych gietdach i targach pracy,
a takze innych formach wsparcia.
* Pracodawcy — mogg skorzysta¢ z pomocy
w poszukiwaniu pracownikéw, wsparcia w przygotowaniu
oferty pracy i jej upowszechnieniu.
W ramach poradnictwa zawodowego
» Osoby szukajgce pracy — uzyskujg pomoc m.in.
w zakresie wyboru lub zmiany zawodu, zaplanowania
kariery zawodowej czy uzupetnienia kwalifikacji.
» Pracodawcy — mogg otrzymac wsparcie w procesach
rekrutacji i rozwoju zawodowego.
Zapraszamy do kontaktu:
Doradcy do spraw zatrudnienia tel. 22 725-42-91 wew. 104,
108, 116, 117, 125, 133
Doradca zawodowy tel. 22 733-73-99 wew. 128”.

100 szt.

najnizsza
cena*

Diugopis
wielofunkcyjny

= Dlugopis wielofunkcyjny,

= czy$cik do ekranu, linijka, stojak na telefon, touch pen,
Srubokrety,

= kolor: mix koloréw do wyboru,

= kolor tuszu: niebieski,

= wymiary: 1,6 x 15,5 x 1,2 cm,

= kolor: mix koloréw do wyboru,

= opatrzenie logo i nazwg Powiatowego Urzedu Pracy

100 szt.

najnizsza
cena*




dla Powiatu Warszawskiego Zachodniego oraz adresem
strony internetowej, logo i nazwg Krajowego Funduszu
Szkoleniowego,
= dotgczona zawieszka papierowa o wymiarach 9 cm x 10 cm
z informacjg o tresci: ,Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu
Warszawskiego Zachodniego organizuje i finansuje rézne
formy pomocy,
w szczegolnosci posrednictwo pracy, poradnictwo
zawodowe, szkolenia, staze oraz prace interwencyjne
i roboty publiczne.
W ramach posrednictwa pracy
» Osoby szukajgce pracy — uzyskujg informacje
o ofertach pracy, organizowanych gietdach i targach pracy,
a takze innych formach wsparcia.
* Pracodawcy — mogg skorzystaé¢ z pomocy
w poszukiwaniu pracownikéw, wsparcia w przygotowaniu
oferty pracy i jej upowszechnieniu.
W ramach poradnictwa zawodowego
» Osoby szukajgce pracy — uzyskujg pomoc m.in.
w zakresie wyboru lub zmiany zawodu, zaplanowania
kariery zawodowej czy uzupetnienia kwalifikaciji.
» Pracodawcy — mogg otrzymac wsparcie w procesach
rekrutacji i rozwoju zawodowego.
Zapraszamy do kontaktu:
Doradcy do spraw zatrudnienia tel. 22 725-42-91 wew. 104,
108, 116, 117, 125, 133
Doradca zawodowy tel. 22 733-73-99 wew. 128”.

Neoprenowa
torba na lunch

= Neoprenowa torba na lunch,
= materiat: neopren - tworzywo sztuczne,
= neopren — trwaty, elastyczny i odporny na zabrudzenia,
= wodoodporna,
= r6zne wzory i kolory do wyboru - mix,
= izolacja termiczna,
= wygodne w noszeniu dwa uchwyty,
= lekka konstrukcja,
= ptaskie dno,
= zasuwana na zamek btyskawiczny,
= wymiary: 31cm dt x 28 cm wys.,
= opatrzenie logo i nazwg Powiatowego Urzedu Pracy
dla Powiatu Warszawskiego Zachodniego oraz adresem
strony internetowej, logo i nazwg Krajowego Funduszu
Szkoleniowego,
= dotgczona zawieszka papierowa o wymiarach 9 cm x 10 cm
z informacjg o tresci:
.Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu Warszawskiego
Zachodniego organizuje i finansuje rézne formy pomocy,
w szczegolnosci posrednictwo pracy, poradnictwo
zawodowe, szkolenia, staze oraz prace interwencyjne
i roboty publiczne.
W ramach posrednictwa pracy
» Osoby szukajgce pracy — uzyskujg informacje
o ofertach pracy, organizowanych gietdach i targach
pracy, a takze innych formach wsparcia.
* Pracodawcy — mogg skorzysta¢ z pomocy
w poszukiwaniu pracownikdéw, wsparcia w przygotowaniu
oferty pracy i jej upowszechnieniu.
W ramach poradnictwa zawodowego
» Osoby szukajgce pracy — uzyskujg pomoc m.in.
w zakresie wyboru lub zmiany zawodu, zaplanowania

kariery zawodowej czy uzupetnienia kwalifikaciji.

50 szt.

najnizsza
cena*




* Pracodawcy — mogg otrzymaé wsparcie w procesach
rekrutacji i rozwoju zawodowego.

Zapraszamy do kontaktu:

Doradcy do spraw zatrudnienia tel. 22 725-42-91 wew. 104,

108, 116, 117, 125, 133

Doradca zawodowy tel. 22 733-73-99 wew. 128",

Organizer
kompresyjny
do walizek
Zestaw 3 szt.

= Organizer kompresyjny do walizek,
= zestaw 3 szt.,
= kolor: szary/ czarny,
= kopresyjne wiasciwosci,
= podwdjny suwak umozliwjgcy zaoszczedzenie miejsca,
= materiat: wodoodporny, trwaty, solidny poliester,
= uchwyt utatwiajgcy przenoszenie,
= wymiary: rozmiar m: 30cm x 20cm x 10cm, Rozmiar L: 35cm
x 25¢m x 10cm, Rozmiar XL: 40cm x 30cm x 10cm,
= opatrzenie logo i nazwg Powiatowego Urzedu Pracy
dla Powiatu Warszawskiego Zachodniego oraz adresem
strony internetowej, logo i nazwg Krajowego Funduszu
Szkoleniowego,
= dotgczona zawieszka papierowa o wymiarach 9 cm x 10 cm
z informacjg o tresci::
.Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu Warszawskiego
Zachodniego organizuje i finansuje rézne formy pomocy,
w szczegolnosci posrednictwo pracy, poradnictwo
zawodowe, szkolenia, staze oraz prace interwencyjne
i roboty publiczne.
W ramach posrednictwa pracy
» Osoby szukajgce pracy — uzyskujg informacje
o ofertach pracy, organizowanych gietdach i targach
pracy, a takze innych formach wsparcia.
* Pracodawcy — mogg skorzysta¢ z pomocy
w poszukiwaniu pracownikow, wsparcia w przygotowaniu
oferty pracy i jej upowszechnieniu.
W ramach poradnictwa zawodowego
» Osoby szukajgce pracy — uzyskujg pomoc m.in.
w zakresie wyboru lub zmiany zawodu, zaplanowania
kariery zawodowej czy uzupetnienia kwalifikaciji.
* Pracodawcy — mogg otrzymaé wsparcie w procesach
rekrutacji i rozwoju zawodowego.
Zapraszamy do kontaktu:
Doradcy do spraw zatrudnienia tel. 22 725-42-91 wew. 104,
108, 116, 117, 125, 133

Doradca zawodowy tel. 22 733-73-99 wew. 128”.

50 szt.

najnizsza
cena*

* cena brutto z VAT




Zatgcznik nr 2

Miejscowos¢, data

Oferent

Oswiadczenie

1. Oswiadczam, Ze nie mam powigzan z osobami lub podmiotami wskazanymi na liscie
0sOb i podmiotow, wzgledem ktorych stosowane sg srodki sankcyjne, ktore znajdujg sie
w zatgcznikach do regulacji unijnych' oraz w aktualnym rejestrze zamieszczonym
na stronie BIP MSWIiA? oraz nie znajduje sie na zadnej z ww. list.

2. Oswiadczam, ze nie podlegam wykluczeniu z postepowania na podstawie
art. 5k ust.1 rozporzgdzenia Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczgcego
srodkéw ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcymi sytuacije
na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 229 z 31.7.2014), w brzmieniu nadanym rozporzgdzeniem
Rady (UE) 2022/576 w sprawie zmiany rozporzgdzenia (UE) nr 833/2014 dotyczacego
srodkdéw ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji oraz destabilizujgcymi sytuacije
na Ukrainie (Dz. Urz. UE nrL 111 z 8.4.2022).3

3. Oswiadczam, ze nie zachodzg w stosunku do mnie przestanki wykluczenia
z postepowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r.
0 szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na

Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczeristwa narodowego (Dz. U. poz. 835).4

podpis

' https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A02014R0269-20220604
2 https://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami
3 Zgodnie z trescig art. 5k ust. 1 rozporzadzenia 833/2014 w brzmieniu nadanym rozporzgdzeniem 2022/576 zakazuje
sie udzielania lub dalszego wykonywania wszelkich zamoéwien publicznych lub koncesji objetych zakresem dyrektyw w sprawie
zamowien publicznych, a takze zakresem art. 10 ust. 1, 3, ust. 6 lit. a)-e), ust. 8, 9i 10, art. 11, 12, 13 i 14 dyrektywy 2014/23/UE,
art. 7.i 8, art. 10 lit. b)—f) i lit. h)—j) dyrektywy 2014/24/UE, art. 18, art. 21 lit. b)—e) i lit. g)—i), art. 29 i 30 dyrektywy 2014/25/UE
oraz art. 13 lit. a)—d), lit. f}-h) i lit. j) dyrektywy 2009/81/WE na rzecz lub z udziatem:

a) obywateli rosyjskich lub oséb fizycznych lub prawnych, podmiotéw lub organéw z siedzibg w Ros;j;

b) o0séb prawnych, podmiotéw lub organdw, do ktérych prawa wiasnosci bezposrednio lub posrednio w ponad 50 % nalezg

do podmiotu, o ktérym mowa w lit. a) niniejszego ustgpu; lub
c) o0s6b fizycznych lub prawnych, podmiotédw lub organéw dziatajgcych w imieniu lub pod kierunkiem podmiotu, o ktorym
mowa w lit. a) lub b) niniejszego ustepu,

w tym podwykonawcéw, dostawcéw lub podmiotdw, na ktorych zdolnosci polega sie w rozumieniu dyrektyw w sprawie zamoéwien
publicznych, w przypadku gdy przypada na nich ponad 10 % warto$ci zamoéwienia.
4 Zgodnie z trescig art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania
wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego, z postepowania o udzielenie zamoéwienia
publicznego lub konkursu prowadzonego na podstawie ustawy Prawo zamoéwien publicznych wyklucza sie:
1) wykonawce oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu
269/2014 albo wpisanego na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktorym
mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;
2) wykonawce oraz uczestnika konkursu, ktérego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r.
o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2022 r. poz. 593 i 655) jest osoba wymieniona
w wykazach okreslonych w rozporzgdzeniu 765/2006 i rozporzgdzeniu 269/2014 albo wpisana na liste lub bedgca takim
beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostata wpisana na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste
rozstrzygajgcej o zastosowaniu $rodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;
3) wykonawce oraz uczestnika konkursu, ktérego jednostka dominujgcg w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2021 r. poz. 217, 2105 i 2106), jest podmiot wymieniony w wykazach okreslonych
w rozporzgdzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisany na liste lub bedacy takg jednostkg dominujgca od dnia 24
lutego 2022 r., o ile zostat wpisany na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka,
o ktéorym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy.



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A02014R0269-20220604
https://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami

Informacja na temat bezposredniego zbierania danych osobowych w przypadku
wykonawcoéw bedacych osobami fizycznymi:

1. Zgodnie z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie
danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1 z dnia 2016.05.04), (dalej ,RODQO?”), informujemy,
ze administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy
dla Powiatu Warszawskiego Zachodniego ul. Poznanska 131 A, 05-850 Ozarow
Mazowiecki; kontakt z Inspektorem ochrony danych osobowych w Powiatowym
Urzedzie Pracy dla Powiatu Warszawskiego Zachodniego: iod@pupblonie.pl.

2. Nie jest Pani/Pan zobowigzany do podania danych osobowych, jednakze
konsekwencjg ich niepodania jest brak mozliwosci udziatu w realizacji zamowienia
publicznego, Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w zwigzku z udzieleniem
zamowienia publicznego w celu:

a. prawidtowej realizacji zamdwienia publicznego (6 ust. 1 lit. b oraz lit. c¢);

b. prawa dochodzenia roszczen wynikajgcych z przepisdw prawa cywilnego,
jesli takie sie pojawig (art. 6 ust. 1 lit. f);

c. udostepnienia informacji publicznej na podstawie ustawy z dnia 6 wrzesnia
o dostepie do informacji publicznej oraz archiwizacji dokumentéw w interesie
publicznym na podstawie ustawy o narodowym zasobie archiwalnym i
archiwach (art. 6 ust. 1 lit. c).

3. Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ takze przetwarzane na podstawie
art.15r ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegodlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektorych innych
ustaw, w zwigzku z art. 9 ust. 2 lit. i RODO, w celu realizacji obowigzku
informowania drugiej strony umowy w sprawie zamdwienia publicznego o wptywie
okolicznosci zwigzanych z COVID-19 na proces realizacji zamowienia.

4. Pana/Pani dane mogg by¢ udostepnione innym podmiotom, w tym: podmiotom
uprawnionym do ich otrzymywania zgodnie z przepisami prawa, podmiotom
przetwarzajgcym je w imieniu administratora (np. dostawcom ustug technicznych
i podmiotom swiadczgcym nam ustugi doradcze) lub innym administratorom (np.
kancelariom notarialnym lub prawnym). Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych
moga byc¢ takze osoby lub podmioty, ktdrym udostepniona zostanie dokumentacja
zapytania w oparciu o ustawe z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji
publicznej;

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres 5 lat liczonych od daty
zakonczenia procedury w sprawie zamowienia publicznego, zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach lub przez okres 5 lat liczonych od daty
zrealizowania umowy zawartej w toku postepowania ofertowego.

6. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane
w sposéb zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO.

7. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), jezeli stwierdzi Pan/Pani,
ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa z zakresu ochrony
danych osobowych.



mailto:iod@pupblonie.pl

8. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do Pana/Pani danych osobowych (art. 15 RODO),
prawo do sprostowania Pana/Pani danych osobowych (art. 16 RODO), prawo
zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z
zastrzezeniem przypadkdw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO,

9. Nie przystuguje Pani/Panu w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d oraz e RODO prawo do
usuniecia danych osobowych, prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktorym
mowa w art. 20 RODO oraz prawa sprzeciwu, wobec przetwarzania (art. 21 RODO),
gdyz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust.
1 lit. ¢ RODO.

Informacja na temat posredniego zbierania danych osobowych osé6b
reprezentujgcych Wykonawce w zamoéwieniu publicznym:

1. Zgodnie z art. 14 ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych, administratorem
Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu
Warszawskiego Zachodniego ul. Poznanska 131 A, 05-850 Ozaréw Mazowiecki.
Kontakt z Administratorem: wabl@praca.gov.pl, +48 22 725-42-91. Administrator
jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo przekazanych danych osobowych oraz
przetwarzanie ich zgodnie z przepisami prawa. W sprawach zwigzanych z ochrong
danych osobowych prosimy o kontakt z Inspektorem ochrony danych w Powiatowym
Urzedzie Pracy dla Powiatu Warszawskiego Zachodniego: iod@pupblonie.pl

2. Pani/Pana dane zostaty pozyskane na mocy w zwigzku ze ztozeniem oferty w
procedurze zamowienia publicznego przez podmiot, ktéry Pani/Pan reprezentuja.
Administrator bedzie je przetwarzac¢ w zakresie niezbednym do realizacji procedury
(imie, nazwisko, stanowisko, dane kontaktowe), zgodnie z ponizszymi celami:

a. prowadzenia procedury w sprawie zamowienia publicznego
(art. 6 ust. 1 lit. c RODO);

b. realizacji obowigzkéw prawnych administratora zwigzanych z procedurg
w sprawie zamowienia publicznego, wykonywania obowigzkéw zwigzanych
z dostepem do informaciji publicznej, czy tez archiwizacji w interesie
publicznym (art. 6 ust. 1 lit. c RODO);

c. dochodzenia lub obrony przed ewentualnymi roszczeniami w zwigzku z
potrzebg wykazania okreslonych faktow, majgcych w tym zakresie istotne
znaczenie dla administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO); terminy dochodzenia
roszczen wynikajgcych z umowy szczegotowo okresla Kodeks cywilny,

3. Pani/Pana dane bedziemy wobec powyzszego wykorzystywaé przez okres
niezbedny do realizacji opisanych powyzej celéw, w zalezno$ci od podstawy
prawnej bedzie to odpowiednio:

a. okres trwania procedury w sprawie zamowienia publicznego,

b. okres przechowywania dokumentow, okreslony przepisami prawa,

c. okres do momentu ewentualnego wniesienia sprzeciwu,

d. okres przedawnienia roszczen.

4. Pani/Pana dane osobowe mogg byc¢ takze przetwarzane na podstawie
art.15r ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektérych innych
ustaw, w zwigzku z art. 9 ust. 2 lit. i RODO, w celu realizacji obowigzku
informowania drugiej strony umowy w sprawie zamdwienia publicznego o wptywie
okolicznoéci zwigzanych z COVID-19 na proces realizacji zamowienia.



mailto:iod@pupblonie.pl

5. Pana/Pani dane mogg by¢ udostepnione innym podmiotom, w tym: podmiotom
uprawnionym do ich otrzymywania zgodnie z przepisami prawa, podmiotom
przetwarzajgcym je w imieniu administratora (np. dostawcom ustug technicznych
i podmiotom Swiadczgcym nam ustugi doradcze) lub innym administratorom
(np. kancelariom notarialnym lub prawnym). Odbiorcami Pani/Pana danych
osobowych mogg by¢ takze osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie
dokumentacja zapytania w oparciu o ustawe z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie
do informaciji publiczne;.

6. Przekazanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne dla wspotpracy
z administratorem oraz innych ww. celéw. Odmowa przekazania moze sie wigzaé
z brakiem mozliwosci wspoétpracy oraz innych ww. celéw. Informujemy ponadto,
ze dane nie bedg wykorzystywane dla podejmowania decyzji opartych wytgcznie
na zautomatyzowanym przetwarzaniu danych osobowych, w tym profilowania w
rozumieniu art. 22 RODO.

7. Moze Pani/Pan ztozy¢ do nas wniosek, na zasadach okreslonych w RODO o:
dostep do danych osobowych (informacje o przetwarzanych danych osobowych

oraz kopie danych), sprostowanie danych (gdy sg one nieprawidtowe), przeniesienie

danych (w przypadkach okreslonych w RODO), usuniecie lub ograniczenie
przetwarzania danych osobowych. Niezaleznie od powyzszego moze Pani/Pan
w dowolnym momencie wnies¢ sprzeciw wobec przetwarzania Pani/Pana danych,
jesli podstawg prawng wykorzystywania danych jest prawnie uzasadniony interes
(art. 6 ust. 1 lit. f RODO). Ma Pani/Pan takze prawo wnies¢ skarge do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uwaza Pani/Pan, ze przetwarzanie
Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy prawa.

8. Nie przystuguje Pani/Panu w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d oraz e RODO prawo
do usuniecia danych osobowych, prawo do przenoszenia danych osobowych,
o ktéorym mowa w art. 20 RODO oraz prawa sprzeciwu, wobec przetwarzania
(art. 21 RODO), gdyz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.
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