Kazimierz Dolny, 07.12.2015 r.

Protokol nr 3/2015
z posiedzenia Powiatowej Rady Rynku Pracy dla Powiatu Warszawskiego Zachodniego
z 04.12.2015 r.
Posiedzenie odbylo si¢ podczas szkolenia Powiatowej Rady Rynku Pracy dla Powiatu

Warszawskiego Zachodniego, ktore miato miejsce w Kazimierzu Dolnym.

W posiedzeniu wzigli udziat:

1.

Pani Jolanta Stgpniak — Przewodniczaca PRRP, przedstawiciel Starostwa Powiatu
Warszawskiego Zachodniego,

Pan Dariusz Skarzynski — Z-ca Przewodniczacej PRRP, przedstawiciel Urzgdu Migjskiego w
Ozarowie Mazowieckim,

Pan Sylwester Bartosik — Cztonek PRRP, przedstawiciel Stowarzyszenia Przedsigbiorczosci
Powiatu Warszawskiego Zachodniego,

Pan Ireneusz Fertner — Czlonek PRRP, przedstawiciel Mazowieckiej lzby Rzemiosta
i Przedsigbiorczosci,

Pan Krzysztof Kosiorek — Czlonek PRRP, przedstawiciel NSZZ | Solidarnos¢” Regionu
Mazowsze,

Pani Marianna Nejman — Czlonek PRRP, przedstawiciel Krajowego Stowarzyszenia
»Przylacz si¢ do nas”,

Pan Waldemar Osko — Czlonek PRRP, przedstawiciel Rady Krajowej NSZZ Rolnikow
Indywidualnych ,,Solidarnos¢”,

Pan Zenon Reszka — Czlonek PRRP, przedstawiciel Urz¢du Miegjskiego w Bloniu,

Pan Robert Zielinski — Czlonek PRRP, przedstawiciel Rady OPZZ Wojewodztwa

Mazowieckiego.

W spotkaniu uczestniczyla rowniez Pani Anna Raszkiewicz — Dyrektor Powiatowego Urzedu

Pracy dla Powiatu Warszawskiego Zachodniego w Bloniu.

Otwarcia posiedzenia Powiatowej Rady Rynku Pracy dokonata Pani Jolanta Stepniak —

Przewodniczaca PRRP, witajac zebranych. Nastgpnie poddala pod glosowanie nastgpujacy

porzadek obrad:
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Otwarcie posiedzenia Powiatowej Rady Rynku Pracy.

Przyjecie porzadku obrad.

Przyjecie protokotu nr 2/2015 z posiedzenia Rady z 19 maja 2015 r.

Prezentacja danych statystycznych w powiecie warszawskim zachodnim.

Omowienie ustawy z dnia 25 wrzesnia 2015 r. o zmianie ustawy o promocji zatrudnienia

1 instytucjach rynku pracy (Dz. U., poz. 1814).




6. Przedstawienie informacji nt. realizacji programow unijnych ,Aktywizacja o0sob
w wieku 30 lat i powyzej pozostajacych bez pracy w powiecie warszawskim zachodnim”
oraz ,, Aktywizacja osob miodych pozostajacych bez pracy w powiecie warszawskim
zachodnim (1)”.

7. Realizacja Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

8. Prezentacja i opinia Rady nt. Programu Aktywizacja i Integracja.

9. Dyskusja i wolne wnioski.

10. Zakonczenie obrad.

Porzadek obrad przyjety zostal jednoglosénie, bez uwag. Materialty do punktow 3 — 8 porzadku

obrad Czlonkowie PRRP otrzymali wczesnie).

Przechodzac do punktu 3 Pani Przewodniczaca zapytata czy sa uwagi do protokotu nr 2/2015

z posiedzenia Powiatowej Rady Rynku Pracy dla Powiatu Warszawskiego Zachodniego

z 19 maja 2015 r.

Do powyzszego dokumentu nie wniesiono zadnych uwag i zostal przyjety jednoglosnie.

Kolejng pozycja porzadku obrad bylo omoéwienie aktualnego sprawozdania o rynku pracy. Dane

z tym zwigzane przedstawila Pani Anna Raszkiewicz — Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy dla

Powiatu Warszawskiego Zachodniego w Bloniu. Byla mowa o stopie bezrobocia, strukturze

i bilansie bezrobotnych, w tym bedacych w szczegoélnej sytuacji na rynku pracy, a takze

o aktywnych formach przeciwdzialania bezrobociu oraz posrednictwie pracy.

Wywigzala si¢ dyskusja, wigc dane szczegdlnie interesujace Czlonkow PRRP zostaly szerzej

omoéwione i zinterpretowane przez Panig Anng Raszkiewicz — Dyrektora PUP.

Nastgpnie Pani Jolanta Stgpniak — Przewodniczaca PRRP poprosita o przejscie do punktu 5.

Pani Anna Raszkiewicz — Dyrektor PUP zaprezentowala nowy instrument dotyczacy

bezrobotnych do 30 roku zZycia, o ktérym mowa w ustawie z dnia 25 wrzes$nia 2015 r. 0 zmianie

ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U., poz. 1814).

Czlonkowie PRRP uznali, Ze to nowe rozwigzanie moze by¢ interesujace zarowno dla

pracodawcow, jak i dla osob bezrobotnych. Dla bezrobotnych do 30 roku zycia dlatego, Ze przez

2 lata mieliby zagwarantowane miejsca pracy. Dla pracodawcow dlatego, ze przez pierwszy rok

ten bezrobotny bylby oplacany z Funduszu Pracy, a dopiero drugi rok przez nich.

W kolejnym punkcie porzadku obrad znalazia si¢ informacja na temat realizacji programow

unijnych ,,Aktywizacja osob w wieku 30 lat i powyzej pozostajacych bez pracy w powiecie

warszawskim zachodnim” oraz  ,Aktywizacja osob miodych pozostajacych bez pracy

w powiecie warszawskim zachodnim (I)”. Grupe docelowa pierwszego z projektéw stanowi 151

bezrobotnych, a celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia tych

defaworyzowanych 0s6b. Grupa docelowa drugiego z projektow jest 110 bezrobotnych od 18 do

29 lat, m.in. takich, ktorzy nie uczestnicza w ksztalceniu i szkoleniu, a celem projektu jest

zwigkszenie mozliwosci ich zatrudnienia.




Oba projekty omowila Pani Anna Raszkiewicz — Dyrektor PUP.

Rowniez punkt 7, czyli wykorzystanie $srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na
prosbe Pani Jolanty Stepniak — Przewodniczacej PRRP przyblizyla Pani Anna Raszkiewicz —
Dyrektor PUP.

Na ten cel Powiatowy Urzad Pracy dla Pawiatu Warszawskiego Zachodniego w Bloniu mial
w 2015 r. 815 000,00 zt. Za te pieniadze 35 pracodawcow przeszkolilo 583 osoby w wieku
powyzej 45 lat. Szkolenia wspoétfinansowane z KFS mialy zapobiec utracie zatrudnienia
z powodu kwalifikacji i kompetencji nieadekwatnych do wymagan i potrzeb firm.

Czlonkowie PRRP chcieli si¢ dowiedzie¢ od sprawozdajacej, jakie branze reprezentowali
pracodawcy korzystajacy z tych Srodkow. Wsréd nich byly: motoryzacyjna, budowlana,
metalurgiczna, farmaceutyczna, magazynowa, ubezpieczeniowa, artystyczna, fotograficzna,
kosmetyczna, produkcyjna oraz jednostki sektora finanséw publicznych (urzedy gmin i miast,
Osrodki Pomocy Spolecznej, Domy Pomocy Spolecznej).

Pytano tez, kto bedzie mogt by¢ szkolony z tych srodkow w 2016 .

Pani Anna Raszkiewicz — Dyrektor PUP poinformowata, Zze decyzja w tej sprawie bedzie
nalezala do skladajacych wnioski.

Nastgpnie na zyczenie Pani Jolanty Stgpniak — Przewodniczacej, Pani Anna Raszkiewicz —
Dyrektor PUP przeszta do punktu 8 i opowiedziata o Programie Aktywizacja i Integracja.
Program ten ma obja¢ osoby najbardziej oddalone od rynku pracy, ktérym oprocz wyszukiwania
pracy nalezy rowniez pomdc w problemach rodzinnych, srodowiskowych czy prawnych.
Bezrobotni, ktorzy trafig do tego programu bgdg poddani dzialaniom Urzedu Pracy i Osrodkow
Pomocy Spoleczne;.

Po prezentacji Pani Anna Raszkiewicz — Dyrektor PUP poprosila Czlonkow PRRP
o zaopiniowanie Programu Aktywizacja i Integracja. Pani Jolanta Stgpniak — Przewodniczaca
PRRP zarzadzila glosowanie, w wyniku ktérego PAI na 2016 r. zostal uchwalony jednoglosnie.
Z uwagi na to, ze dyskusja miala miejsce podczas omawiania kolejnych zagadnien, a wolnych
wnioskow nie bylo Pani Jolanta Stgpniak — Przewodniczaca PRRP podzigkowala obecnym
i zakonczyta obrady Powiatowej Rady Rynku Pracy dla Powiatu Warszawskiego Zachodniego.

Zalacznik do protokotu:
- Uchwata Nr 4/2015

Jolanta Stgpniak
Przewodniczgca Powiatowej Rady Rynku Pracy

Na tym protokot zakonczono i podpisano. (/ 1/!)/%

Protokolowala: Marianna Nejman




